CONHECIMENTO QUE SUSTENTA GRANDES SOLUCGES

(entenas de mantenedores, diretores, professores e demais interessados no futuro da educacdo estiveram reunidos na Grande Floriandpolis e em Criciima durante a | Jornada
Pedagogica 2016. Foram dois dias de contato com os temas mais expoentes da atualidade e reflexdes com experts de diversas areas sobre a vanguarda do ensino. Pags. 8 a 11
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JORNAL DAS ESCOLAS PARTICULARES DE SANTA CATARINA

(@] WWW.SINEPESC.ORG.BR

Neste site os leitores obtém a integra dos artigos, videos, graficos, pesquisas etc., aqui citados e que complementam os textos desta edi-
¢do do Jornal do Sinepe/SC. Escolas afiliadas tém livre acesso a todo o contetido do jornal impresso e demais dreas de uso restrito. Leia e confira.

LISTA DE MATERIAL ESCOLAR
0 QUE E PRECISO ESCLARECER

Lei n°® 12.886/2013, que altera a Lei n® 9.870/99, sobre as anuidades escolares, acrescentando
08§ 7°30Art. 1, estabelece a nulidade de clausula contratual que obrigue o contratante a paga-
mento adicional ou a fornecimento de qualquer material escolar de uso coletivo.

0 objetivo da referida lei é estabelecer que os materiais de uso coletivo, tais como copos plasti-
cos, artigos de limpeza e higiene, papel oficio entre outros que possam ser considerados de expediente,
facam parte da Planilha de Custos da escola e que ndo sejam exigidos e/ou cobrados dos contratantes.

Essa lei veio ratificar o procedimento correto das escolas particulares de SC afiliadas ao Sinepe/
SC, pois ha muitos anos o Sindicato vem orientando que materiais de uso coletivo sdo responsabilidade
do estabelecimento de ensino, devendo este custo ser considerado na Planilha de Custos, ficando a cargo
do contratante/aluno apenas os materiais de uso individual.

A lista de material de uso individual do aluno deve ser elaborada com bom senso, de forma
coerente com a proposta pedagdgica e a necessidade de cada etapa e/ou série/ano a ser cursada. Lem-
bramos que 3 lista de material, bem como o valor a ser cobrado, deve ser do conhecimento dos contra-
tantes/alunos, até o momento da matricula, sendo facultado a estes a compra daqueles itens solicitados
em qualquer estabelecimento onde melhor lhes convenha, garantindo-se assim respeito ao (6digo de

EDITORAS UNIVALIE UNIVILLE
LANCAMLIVRODIGITAL
GRATUITO SOBRE EDUCACAO

estética na formacao docente,

a formacao de leitores, as pra-

ticas estéticas e outras apro-
ximacdes com a formacdo estética,
sdo temas do livro “Cultura, escola e
educacdo criadora: formacdo estéti-
(a e saberes sensiveis’, organizado
pelos pesquisadores (arla (arvalho,
Adair de Aguiar Neitzel e Janete Bri-
don lancado em parceria da Editora
Univali com 3 Editora Univille. A obra, com 293 paginas, debate
questdes fundamentais na sociedade contemporanea - cultura,

escola e educacdo, dando voz para duas areas que pouco a pouco
foram e ainda estdo sendo apagadas nos curriculos escolares: 3
formacdo estética e os saberes sensiveis. A publicacdo pode ser
baixada, gratuitamente, neste endereco: http:/siaiapp28.univali.
br/Istfree.aspx?type=ebook&id=14.

SEJA BEM-VINDO!
TODO DIAE DIA

ESTA LOGOMARCA FAZ A DIFERENCA

DIRETORIA CONSELHO FISCAL DELEGADOS REPRESENTANTES
Marcelo Batista de Sousa Titulares i Titulares
Presidente (Iéa Maria dos Santos Scheidt  Maria Adelina da Cunha
Marli Catarina Schlindwein Marilde Perazzoli ¢ Jodo (laudio Rhoden
Vice Presidente Adelaide Marcelino Pereira G
Ana Paula Dalri Kohler Zanella 8 oa .
Seuetiiia Suplentes i InésBoesing

~ 3 Sueli Terezinha Gambeta ¢ Ana Aparecida Besel
Irm3 Ana Aparecida Besel .. :

X Carmem Andrioni :

Tesoureira Adelina Dalménico i Osmar dos Santos
Suplentes : Diretor Executivo
Neuza Maria Cericato

Maria Cecilia da Silva Correia
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Defesa do Consumidor.

tempo fez a escola particular

se acostumar a sensacdo de

que o Sinepe/SC é 0 seu abri-
g0 seguro.

Uma espécie de ninho.

Afinal, sdo mais de cinco
décadas de servicos prestados
com seguranca e eficacia.

0 Sindicato sabe exata-
mente qual a importancia que sua
Escola tem para vocé.

Por isso ele criou uma

0 Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino de Santa (atarina, com sede e foro em Flo-
riandpolis, é constituido para fins de estudo, coordenacdo, protecdo e representacdo
legal das categorias integrantes da Confederacdo Nacional de Educagdo e Cultura, na
base estadual, conforme Legislacdo em vigor sobre a matéria e com o intuito de cola-
boragdo com os poderes pblicos e demais associacdes, no sentido da solidariedade
social e da subordinacao dos interesses nacionais. Filiado a Federacdo Interestadual das
Escolas Particulares (Fiep) e a Confederagdo Nacional dos Estabeleciwmentos de Ensino
(Confenen), esta localizado em Floriandpolis nos 12° e 13° andares do edificio Comasa,
© 3 RuaFelipe Schmidt, 390, CEP 83010-001, Caixa Postal 669. :

“Deve ser elaborada com bom senso
e de forma coerente com a proposta pedagdgica’

estrutura funcional para garantir
servicos de primeira linha, real-
mente adequados as suas neces-
sidades.

No Sindicato o segmento
privado educacional permanece
unido e forte.

Ao contrario dos planos
de salide, ou dos seguros de vida...
que todos querem ter e jamais pre-
cisar usar...cada vez mais as esco-
las utilizam o Sinepe/SC.

© JORNAL DO SINEPE/SC

gratuita.

Todo mundo sabe que a
parceria do Sindicato das Escolas
Particulares de Santa (atarina traz
excelentes resultados.

Se a sua Escola quer
fazer parte do Sinepe/SC acesse
nosso portal www.sinepe-sc.org.br,
clique em “Filie-se” no alto da pagi-
na e pronto, basta preencher o for-
muldrio disponivel no local.

Qu ligue e peca inscricao

(48§ 3222-2193

£ uma publicacdo do Sindicato das Escolas Particulares de Santa Catarina, editada pelo
Jornalista Aldo Grangeiro, com redacdo publicidade, administracdo e correspondéncia a
Rua Felipe Schmidt, 390 - 13° andar, CEP 88010-001, em Floriandpolis-SC. Distribuicgo

Telefone (48) 3222-2193, fax (48) 3222-4662

Site: www.sinepe-sc.org.br | Email: aldo@sinepe-sc.org.br

Arte e Editoracdo Eletrnica:

Media Eyes Comunicacdo Integrada | www.mediaeyes.com.br




FEVEREIRO/MAR(0 2016 - N° 152 - ANO 24

CRONICA
CISNE NEGRO

Sérgio da Costa Ramos, colunista do Didrio Catarinense.

Nunca antes neste pais o Brasil se fez
representar pelo improvavel, o infausto,
o fatidico, o nefasto, 0 agourento, 0
vergonhoso, o inacreditavel. Ndo ha

boas noticias para nascer junto com o sol.

té parece que o pais foi atingido por
Aaquele meteoro que ha 65 milhdes
de anos extinguiu a vida dos dinos-
sauros, com a notdvel diferenca de que
esses monstrinhos do jurdssico agora somos nés, pobres humanos.

Vivemos a maior inflacdo, @ maior taxa de desemprego, 0
maior indice de escandalos per capita, a maior queda do PIB e da moeda
desde o primeiro monitoramento desses indicadores.

Que esperancas podem nutrir nosso opaco dia a dia? 0 que
dizer do maior partido politico do Brasil, o PMDB? Ocupa sete ministé-
rios no governo Dilma, exerce a vice-presidéncia da Republica e, ainda
assim, metade de sua bancada quer depor o governo, derrubando pelo
impeachment ou pela cassacdo, Dilma e o proprio presidente do parti-
do, Michel Temer? Ndo é surrealista, bizarro, esquisito, extravagante,
inimagindvel?

Pior: @ descrenca ndo se concentra apenas num governo in-
competente. Atinge todo o establishment politico, 0 universo de absur-
dos 35 partidos politicos, nos quais nenhum brasileiro acredita mais.
Que caminhos se abrirdo para um pais cujo sistema partidario caiu no
mais absoluto descrédito?

(isnes Negros. O ex-reitor e secretdrio da Educacdo em San-
ta Catarina Antdnio Diomdrio de Queiroz - pela sua propria natureza de
educador um homem naturalmente otimista - confessa sua angistia
e sua incerteza com os rumos do pais: “Numa situacdo generalizada
de descrenca nos poderes constituidos, politicos e partidos, valores
morais e civicos, e no mérito como afirmacdo do trabalho, como projetar
um futuro em que se descortine o bem estar de todos os brasileiros™?
0 impeachment em troca do qué? 0 Brasil precisa de lideres para uma
refundacdo. E Diomario ndo consegue vislumbrar um brasileiro com
este perfil de lideranca para reoxigenar o pais.

Joslosle
ZARARAY

nassim nicholas taleb

Capa do livro recomendado

“(abe-me, para ndo desesperar, a alternativa de acreditar em
cisnes negros” - pondera o ex-reitor, numa referéncia ao filosdfico livro,
hoje um popmundial, do libanés Nassim Nicholas Taleb. Um livro-valise,
cheio de ideias e de teoremas do pensamento, admitindo que, talvez, 0
improvavel, o erratico e o inesperado talvez ainda possam lapidar este
mundo perdido.

Vamos reler "A ldgica do Cisne Negro', talvez a resposta este-
ja em alguma pena de Suas asas negras.

PONTO DE VISTA

0 ENSINO PARTICULAR
F UMA OPCAO

Neste inicio do ano letivo quero saudar os leitores

e relembrar que a formacdo e a educacdo sao
decisivas para o futuro da sociedade humana.
Qualquer atividade, incluindo direitos humanos

e democracia, paz e tolerancia so pode ser
alcancada através da educacdo. Nos tempos atuais
muitas questdes do dia a dia se apresentam

3o0s nossos olhos e todas, sem excecdo, estdo
relacionadas com a autonomia das nossas escolas -

je .

-
[
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fundamento de uma sociedade multicultural.

entro desse contexto posso assegurar

que em todos os aspectos da vida co-

tidiana do Pais a deploravel confusdo

juridica reinante nos Gltimos tempos vem-se

fazendo sentir com maior forca e inconveniéncia
na questao da educacao.

0 que deveria ser uma relacdo simples

e absolutamente corriqueira entre escola e alu-

no esta sendo objeto de uma intervencdo tao

por setores governistas, o Sinepe/SC, além de
manifestar sua indignacdo, quer oferecer soli-
dariedade a todas as instituicdes educacionais
do segmento privado a partir das quais crescem
novas perspectivas de futuro para a sociedade.
Esta solidariedade quer traduzir-se também em
acdes concretas, de resisténcia aqueles que
praticam a doutrinacdo ideoldgica, apostam na
confusdo e na falta de clareza.

voraz, atabalhoada e Remontando o cur-
irresponsdvel por parte éé so da historia, vemos
do governo. . .o que a contribuicdo da

Importante 0 mais Iame"taVEquuev escola particular  de

frisar: 0 ensino parti-
cular ndo é um com-

entre as maiores vitimas
desse ambiente de tumulto

Santa (atarina na for-
macdo do tecido cul-

plemento do publico, é eincerteza, surge tural nos milhares de
uma opcdo constitucio- inescapavelmente 3 p“jpria brasileiros que por ela
nal. : | educag'éo _ algo queum pz’asslaramt édinq'uzstio—

= por mas pais como o Brasil estd fovel,  frodtzindo-se
lamentavel que a poli- muito Ionge de o der em vidas onde os valo-

tica partidaria atrapa-
lhe, sempre soubemos
superar as criticas e
demagogias e fizemos avancar a educacdo de
qualidade. E assim sera.

E justamente por ndo aceitarmos o intervencio-
nismo estatal, as declaracdes piblicas de au-
toritarismo e as praticas insensatas adotadas

se dar ao luxo de permitir

res religioso, humanos
e de cidadania livre sdo
preponderantes.

(Onscio da missao para a qual foi
criado, que € estar a servico das Escolas, dos
Mantenedores e Diretores, o SINEPE/SC renova o
Seu compromisso com as necessidades educa-
cionais do Nosso povo.

Acesse diariamente www.sinepe-sc.org.br
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scolas particulares de Blumenau estdo autorizadas a negar ma-

tricula aos educandos com deficiéncia que revelem na avaliacdo

biopsicossocial incapacidade de aproveitamento do ensino regu-
lar. As Escolas est3o autorizadas, também, a cobran¢a dos custos de
pessoal e de incremento pedagdgico, mas 0 acréscimo sera socializado
entre os demais consumidores do servico educacional privado. Essa
3 decisao do Tribunal de Justica de SC que atende parte do pedido do
SINEPE - Sindicato das Escolas Particulares de SC, e modifica a decisao
do Juiz de Blumenau que havia sido concedida a pedido do Ministério
Pablico. O Tribunal de Justica de SC ainda concedeu as escolas até o
Gltimo dia Util de fevereiro de 2016 para adaptacdo de seus planos
pedagogicos. A decisao do Tribunal de Justica reforca o entendimento
do SINEPE - Sindicato das Escolas Particulares de SC de que o grau de
algumas deficiéncias impede o aproveitamento do curriculo do ensino

Workshops

Oridio Mendes Jr,
Assessor juridico.

04 Acesse diariamente www.sinepe-sc.org.br

0 ASSUNTO E RELEVANTE E MERECE ATEN(AO .

om este alerta, o Sinepe/SC, através do seu Programa de
CFormagéo Continuada realizou uma série de WORKSHOPS

REGIONAIS SOBRE O ESTATUTO DO DEFICIENTE (Lei n°
13.146/2015) E AS PRATICAS DA INSTITUICAO DE ENSINO PRI-
VADO. Os eventos ocorreram em Floriandpolis (6/11), Blume-
nau (13/11), Cricidma (20/11), Joinville (4/12) e Joacaba
(11/12/) dirigido especialmente aos gestores, coordenadores,
orientadores educacionais, professores e demais especialistas. As palestras foram proferi-
das pelo assessor juridico do Sindicato, o advogado Oridio Mendes Junior, especialista em
direito educacional, com larga experiéncia no atendimento de instituicdes de ensino privado.

JORNAL DAS ESCOLAS PARTICULARES DE SANTA CATARINA

TRIBUNAL DE JUSTICA

ACOLHE ACAO DO
SINDICATO

regular e, por isso, 3 educacdo desses educandos exige servico espe-
cializado em instituices especiais. Nao obstante, o SINEPE - Sindicato
das Escolas Particulares de SC recorrerd da parte da decisao que obriga
0 universo de consumidores no pagamento do custo do apoio pedago-
gico especializado prestado exclusivamente aos educandos com defici-
éncia, pois a Constituicao Federal - art. 205 - obriga o Estado e a familia
no pagamento da despesa respectiva. Alias, relembra o sindicato, a Lei
de Educacao Nacional - art. 49, Ill - obriga o Estado na gratuidade da
educacdo das pessoas com deficiéncia, circunstancia que garante ao
educando - inexistindo vaga ou estrutura bastante nas escolas publi-
cas - o direito de matricula nas escolas particulares a custa do Estado.
0 SINEPE - Sindicato das Escolas Particulares de SC continua empreen-
dendo esforcos para que as pessoas com deficiéncia exercam o direito
a educacdo de qualidade.

Criciima

Joinville
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Trechos extraidos do Agravo de Instrumento n. 2015.027364-7, referente a uma escola afiliada,
em que os desembargadores se manifestam favoravelmente ao pedido do Sinepe/SC:

(...) Embora agrade a ideia de integragio, esse interesse deve ser implementado de modo a néo interferir ou mesmo impedir a regular atividade
de ensino. Isso porque, f alertou o Relator, nem mesmo dispomos de conhecimento técnico suficiente para assegurar a livre matricula de toda e
qualquer crianga portadora de deficiéncia. (...)"

Desembargador Ricardo Roesler

‘(..) E veja-se que, de acordo com o artigo 58, da Lei federal n. 9.394/96, na sua redaio original, ‘entende-se por educacio especial, para os
efeitos desta Lei, a modalidade de educagdo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos portadores de neces-
sidades especiais”.

‘(...) transparece até mesmo irresponsavel se pretender que todas as escolas aceitem a todos os portadores de eventuais deficiéncias, indepen-
dentemente do tipo e grau de especial necessidade que possuam (...)".

“(...) obrigacdo geral e irrestrita de acolhimento, independentemente do tipo e grau de deficiéncia, a meu sentir, ndo se mostra nem um pouco
razodvel ou vidvel, seja por questdes de garantia de aprendizado do educando especial, seja por questaes, inclusive, de seguranga de todos os
educandos com e sem especiais necessidades, além do que o outro requisito, por evidente, sendo dependente de avaliagio médica em inimeros
casos, dela ndo se podendo prescindir e sendo incabivel sua transferéncia ao estabelecimento de ensino, até porque ndo competente para tanto,
ndo sd ndo se revela presente como, na realidade, evidencia um perigo exatamente inverso (...)". |

Desembargador Paulo Ricardo Bruschi

Acesse diariamente www.sinepe-sc.org.br
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JUSTICA FEDERAL DETERMINA PRECO
DIFERENCIADO AS PESSOAS DEFICIENTES
NO ENSINO SUPERIOR

Justica Federal, acolhendo solicitacdo do Sinepe/SC, em deciso anunciada em

dezembro passado, determinou que ‘as instituicGes particulares, mais especifi-

camente as instituicdes de ensino superior compreendidas no sistema de ensino
da UNIAO (art. 16, Il da Lei 9.394/96), definam um preo de anuidade escolar especifica-
mente as pessoas com deficiéncia, integrando no quantum o custo do apoio pedagdgico
especializado, e outro preco de anuidade escolar aos demais consumidores, composto
apenas das despesas ordindrias do servico educacional”. Essa decisdo, embora suspensa
pelo Tribunal Regional serd objeto de nova manifestacdo e o Sinepe/SC j3 pleiteou a ime-
diata aplicacdo para 2016. Outra acdo do Sindicato, contemplando o Ensino Bdsico, estd
em tramitacdo na Justica Estadual.

CONQUISTA

0 Sindicato das Escolas Particulares
de Santa (atarina ha mais de década orienta as
escolas particulares ao exercicio da inclusao.
Nesse norte, o Estatuto da pessoa com defici-
éncia pouco acrescentou. A questdo do preco
pelo servico prestado, que envolve uma série
de atividades exclusivas as pessoas com de-
ficiéncia, o Estatuto ndo regulou. Disse apenas
que ndo seria possivel a cobranca de valores
além da anuidade escolar. Mas ndo proibiu, e
nem poderia, que o custo do servico especia-
lizado e exclusivo fosse inserido no cdlculo da
anuidade. Sugeriu, entre linhas, a socializa-
¢do do custo. Desviando os olhares para um 02
conflito que inexiste, pois jamais as escolas

Observacdes do assessor
juridico do Sinepe/SC,
Dr. Oridio Mendes Junior:

E PRECISO SABER MAIS

nal do Estado de gratuidade do atendimento educacional especializado as pessoas com
deficiéncia. A socializacdo do custo do apoio pedagdgico especializado, obrigando ao uni-
verso de consumidores o pagamento de servicos prestado individual e exclusivamente
as pessoas com deficiéncia, caracteriza 0 esvaziamento da responsabilidade do Estado.

0 custo do servico privado de educacao, tanto as pessoas com deficiéncia quan-
to aos demais educandos, é da familia - essa a expressa redacdo da Constituico (art.
205). 0 Estado se obriga na gratuidade da educacdo piblica. Inexistindo vaga ou estru-
tura na rede pablica, assiste a familia o direito de exigir do Estado o custeio do servico
nas instituicdes privadas. Exige-se do Estado, portanto, e ndo dos demais consumidores.
Oindiscutivel direito das pessoas com deficiéncia a educacdo ndo fecha os nossos olhos 3
responsabilidade do Estado, ao direito dos demais consumidores e ao fundamento repu-
blicano da iniciativa privada.

03

0 Estatuto institucionaliza a educacdo especial em todos
os niveis de ensino. Trata-se de inclusdo, e n3o de inclusdo
plena. Essa inteligéncia ja aparece no item 16 da Convencdo de
Salamanca e implica na educagdo especial de ‘qualquer tipo de

necessidade especial” que ndo comprometa a capacidade de
aproveitamento do curriculo bsico. Dedicar-se 3 educacao de
pessoa com deficiéncia de ‘qualquer tipo” ndo é o mesmo que
se dedicar a educacdo de pessoa com deficiéncia de ‘qualquer
grau’. 0 grau da deficiéncia, quando compromete

0 aproveitamento do curriculo basico, desobriga
3 escola regular da prestagdo de servico.
Nesse caso, 0 servico serd prestado
pela instituicdo especializada.

01

Alei13.146/15
nao € de
inclusdo plena.

particulares se negaram a prestacdo de apoio
pedagdgico especializado as pessoas com de-
ficiéncia, o Estado distribui a responsabilidade
pelo custeio do servico entre os consumidores.

A questdo defendida em juizo pelo Si-
nepe/SC aborda a gradacdo entre o direito dos
consumidores de pagarem apenas pelos servi-
(0s que a si sdo colocados a disposicdo, ainda
que opcionalmente, e a obrigacdo Constitucio-

Inclusdo plena significa a educacdo, de
qualquer nivel, pelas escolas da rede regular as

pessoas com deficiéncia. A inclusao plena significa,

por exemplo, que as escolas prestariam servico de
habilitacdo e reabilitacdo. Quer dizer: ensinariam
libras, ensinaram a comer, ensinariam oficio
profissional, ensinariam controle emocional,
ensinariam socializacao etc. N3o é isso
que o Estatuto prevé, no entanto.
Bastaaleitura dos arts. 24 e
s.s.daLei 13.146/15.

Acesse diariamente www.sinepe-sc.org.br
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Mais: o inciso XIll do art. 3° da Lei
13.146/15 desobriga as escolas de
contratarem médicos, psicélogos etc.
Expressamente desobriga as escolas da
contratacdo de profissionais técnicos
ou de profissdes regulamentadas,
salvo de magistério.
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STF DEVE JULGAR CONSTITUCIONALIDADE

AINDA NESTE SEMESTRE

inda neste semestre, o Supremo Tribunal Federal
Adevejulgar uma acdo direta de Inconstitucionali-

dade da Lei da Inclusdo Plena. A acdo que tramita
com pedido de urgéncia, foi entregue, em agosto, pela
(onfederacao Nacional dos Estabelecimentos de Ensino, a
Confenen, a pedido das escolas particulares. A Confenen
entende que 3 garantia de uma educacao de qualidade
30s estudantes com necessidades especiais é da respon-
sabilidade do Estado, conforme determina a Constituicdo.
0 advogado especialista em direito Educacional, Ricardo
Furtado, é 0 autor da acao que contesta a constitucionali-
dade da nova Lei no STF. De acordo com ele, a norma fere a
Constituicdo Federal no o artigo 208, inciso lll.

- 0 problema que a gente verifica nessa lei é que
quando ela coloca como obrigatoriedade. Esta trazendo
para a livre iniciativa um dever do Estado que estd des-
crito no artigo 208, inciso 3 da Constituicdo. A lei nao esta

preocupada se aquele que esta atendendo 3 pessoa com
necessidade especial tem formacao ou ndo para atender
aquela pessoa. Isso quer dizer que eles ndo estdo respei-
tando o0 que se quer com educacdo. Entdo, 0 governo estd
fazendo educacdo inclusiva a qualquer custo. Ele ndo estd
preocupado no desenvolvimento daquela pessoa, ele estd
preocupado em dar uma satisfacdo a sociedade, diz o ad-
vogado Ricardo Furtado.

A Confenen afirma que, em alguns casos, as es-
colas particulares podem assumir a responsabilidade pelo
ensino de alunos com deficiéncia, mas ressalta que em
outros casos isso ndo é possivel e estes alunos precisam
de escolas especiais. Ricardo Albuguerque, que também
é advogado da Confenen, afirma que a lei, além de ser in-
constitucional, ndo oferece o tempo necessdrio para a ade-
quacdo das escolas as novas exigéncias. Ele afirma que 3
(onfederacao n3o é contra a Lei da inclusdo: 3 entidade,

segundo ele, contesta apenas dois artigos da norma, que
tratam exclusivamente sobre as obrigacbes das escolas
particulares.

-0 que acontece é 0 seguinte: aacdo direta dein-
constitucionalidade ajuizada pela Confenen ndo é contra a
politica inclusiva e muito menos contra a convencdo inter-
nacional que foi subscrita pelo Estado brasileiro. O objeto
da Adin da Confenen é com relacdo apenas a dois precei-
tos que estao em uma lei que regulamentou essa politica
inclusiva. A escola ndo é contra a politica e muito menos
deixa de cumprir o papel dela de inclusdo com relacgo as
pessoas que tem deficiéncia. Ainda de acordo com Ricardo
Albuquerque, o custo para manter alunos com qualquer
tipo de necessidade especial nas escolas particulares sera
muito alto. (Reportagem, Jodo Paulo Machado).

CANCELADA MATRICULA DE COTISTA QUE
NAO TEM APARENCIA DE PARDO

Por ndo ter feicdes de uma pessoa parda, um estudante perdeu o direito a uma vaga conseguida pelo sistema de cotas no vestibular da Universidade Federal de Santa Maria
(UFSM), em 2014. A decisdo é do Tribunal Regional Federal da 42 Regido, com sede em Porto Alegre, que manteve o entendimento de primeira instancia.

cancelamento da matricula por uma comissao de avaliacdo da UFSM. A justificativa

foi que 0 estudante ndo era pardo, conforme teria alegado. Segundo a universida-
de, 0 argumento de que teria descendéncia cabocla ou mestica por parte do pai ndo se
confirmou nas fotos e documentos apresentados pelo estudante.

Tentando reverter a decisdo, o aluno impetrou mandado de seguranca na Jus-
tica Federal de Santa Maria, que negou o pedido. Ele entdo recorreu alegando que juntou
30s autos certiddes que comprovariam ser o pai e 0s avés paternos caboclos ou mesticos
e que a auto declaracao deveria ser considerada o Gnico critério para definir o direito as
vagas especificas.

Segundo 3 sentenca da 22 Vara Federal de Santa Maria, os documentos ane-
xados pelo aluno demonstram o contrario. O estudante apresentou copias em preto e
branco das carteiras de identidade sua e de sua mde (de pele clara a ascendéncia italiana)
e de uma foto que se presumiu ser de seu pai, também de pele clara, com ele no colo.

O autorja cursava Sistemas da Informacao havia dois meses quando foi notificado do

Para o juizo de primeiro grau, o autor “tem feicGes bem diversas de uma pessoa que é
considerada como parda’.

A relatora do caso no tribunal, desembargadora federal Vivian Josete Panta-
ledo Caminha, apds analisar o recurso, confirmou o entendimento de primeira instancia.
“Embora legitimo o critério da auto identificacdo racial, havendo razdes suficientes, pode
a administracao questionar a honestidade e a correcdo da auto declaracao e indeferir a
vaga postulada pelas cotas, quando for 0 casa’, avaliou.

Segundo a desembargadora, esse mecanismo de controle é necessario para
assegurar que os objetivos da acao afirmativa sejam atendidos rigorosamente dentro de
seus limites, sem distorcdes. “Considerando que se trata de processo seletivo para aces-
503 vaga em universidade pablica, é necessario assegurar que a disputa entre os candi-
datos nao alcancados pela medida compensatdria aconteca com lisura, com igualdade e
respeito as regras do certame”, concluiu. Com informacGes da Assessoria de Imprensa do
TRF-4. (Revista Consultor Juridico)

Acesse diariamente www.sinepe-sc.org.br
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0 cerimonial de abertura do evento homenageou

as escolas afiliadas, destacando a colaboracdo dos
mantenedores, diretores, professores e demais educadores
presentes, para exprimir agradecimento pelo apoio que

o Sindicato tem recebido ao longo desses anos.

Fotos: Plinio Bordin
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Educacdo é uma jornada que nao se trilha sozinho.
Mais de dois mil participantes se inscreveram
na Grande Floriandpolis e em Criciima, em busca
do conhecimento que sustenta grandes solucdes.
0 Programa de Formacdo Continuada do Sinepe Santa (atarina,
em parceria com a Associacao Nacional das Escolas

(atolicas - ANEC -, colocou esse grande piblico em contato

com os temas mais expoentes da atualidade, Dezenas de equipes de escolas afiliadas de todo o Estado re

a partir de uma reflexdo com experts de diversas dreas as margens da BR-101, dia 2 de fevereiro. Foram 1.600 inscritos. No Sul, dia 3, em
sobre a vanguarda da educacdo. Al Jornada Pedagdgica 2016 foi mais um grande sucesso. Marco inicial do ano lef

pela organizacdo e conteddo. Coordenada pelo Programa de Formacdo Continuad

teve a presenca de gestores, especialistas, coordenadores, p




“Fducacdo é o preparo do homem
para 0 proximo passo, para 0 amanha,
para a sua futura carreira pessoal,
profissional e social. Portanto,

0 educador do futuro é o de hoje”.

Icami Tiba
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0s cinco palestrantes, conhecidos visiondrios por suas
ideias inovadoras em dreas distintas, discorreram sobre estratégia
e comportamento. Aqui estiveram Max Haetinger, Marcus Garcia,

professor Gretz, Alexandre Ventura e Renato (asagrande.

0 Sinepe/SC,
que no proximo dia 1 de julho
completara 55 anos,

tem muito que retribuir

as escolas por que

elas sdo a razao

da sua existéncia.

Foram dois dias intensos e uma grande Jornada

de mentes além do seu tempo, debatendo

e partilhando experiéncias e conteddos para ajudar gestores,
especialistas, coordenadores, professores

e todos os demais interessados em transformar

o presente com vistas ao futuro da educacgo.

cepcionadas no amplo centro de eventos Petry, em Biguacu,

ricilma, outros 550 participantes ocuparam o auditorio da Associacdo Empresarial.
ivo no segmento privado educacional de Santa (atarina, recebeu elogio de todos

3 do Sinepe/SC, e com apoio da Associacdo Nacional de Educacdo Catdlica (Anec),
rofessores e demais interessados com o futuro da educacdo.
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0 PODER DA VANGUARDA

TRAZENDO O MELHOR

Durante os trabalhos realizados na Grande Floriandpolis
foram trés as abordagens:

Antecedendo a apresentacao do primeiro
palestrante o presidente do Sindicato,
professor Marcelo Batista de Sousa, agra-
deceu a presenca, assinalando que, através
da parceria bem sucedida com a Anec - As-
sociacdo Nacional de Educacdo (atdlica -, as
duas Jornadas Pedagdgicas, uma em feve-
reiro e outra no inicio do segundo semes-
tre de cada ano, ja se constituem em uma
tradicdo de argo alcance. “Trata-se do mais
importante acontecimento anual de conhe-
cimento em gestdo escolar, capaz de sus-
tentar o progresso de tomada de decisao e
a construcdo das mais adequadas solucdes
no dia a dia da escold’, salientou.

m nome do reitor Paulo Fossati, da Uni-

lasse de (anoas (RS), presidente da
Associacdo Nacional de Educacao (atolic,
0 representante Jairo Rambo deu boas vin-
das e desejou proficuo ano escolar. ‘A Anec
tem como finalidade atuar em favor de uma
educacao que visa a formacdo integral da

TEMA 1 - ADIFERENCA, A CRIATIVIDADE
E A ORIGINALIDADE. COMO VALORIZAR
0 PROFESSOR QUE INOVA

TEMA 2 - PROFISSAOQ DOCENTE
E 0 SUCESSO. UMA QUESTAO
DE IDENTIDADE E ATITUDE

TEMA 3 - A IMPORTANCIA
DA FORCA DO ENTUSIASMO

Na Jornada em Criciima foram duas:

TEMA 1 - HABITOS ESTRUTURANTES

PARA SERMOS MELHORES PROFESSORES

TEMA 2 - ANOVA IDENTIDADE

com
Max Haetinger

com
Marcus Garcia

com
Professor Gretz

com
Alexandre Ventura

T DO PROFESSOR NA
soliddria e pacifica’, disse. , ' CONTEMPORANEIDADE: lclzlllllato (asagrande
SER CIENTISTA, ARTISTA

E TECELAO DE MENTES E ALUNOS

Acesse diariamente www.sinepe-sc.org.br




ENTREVISTA

0 Jornal do Sinepe/SC ouviu trés dos palestrantes
sobre o0s assuntos tratados:

Qual a mensagem que deve ficar para diretores das escolas e professores?

Alexandre Ventura - (ada profissional é antes de mais uma
pessoa que deve cuidar da sua mente e do seu corpo para que
todo o seu potencial, a sua formacao e a sua experiéncia sejam
colocados ao servico da promocdo de mais e melhores aprendi-
zagens por parte dos alunos das escolas.

Marcus Garcia - Ainda que precisemos conviver e lidar com as
mais variadas contradicdes no dia a dia do fazer educativo, 0
que diferenciara nossa atuaco enquanto educadores é a for-
ma que fazemos isso e compartilhamos nossa posicao.

Professor Gretz - 0 entusiasmo € vital na vida pessoal e pro-
fissional de cada um

0 que determina o sucesso de um profissional?

Alexandre Ventura - A sua capacidade para rentabilizar ao ma-
ximo 0 seu potencial e as oportunidades que ele sabe identificar, colocando tudo isso com
sabedoria ao servico dos seus destinatarios.

Marcus Garcia - Seria leviano afirmar que ha um componente capaz de, per si, determinar o
sucesso de um profissional. Em minha experiéncia de mais de trés décadas em educacdo e
no mundo do trabalho, elenquei pelo menos sete deles. Observei que conquistou o sucesso
quem soube equilibrar os seguintes componentes: Iniciativa, Crescimento, Fracasso, Disci-
plina, Atitude, Perseveranca e Comprometimento.

0 que determina o entusiasmo?

Professor Gretz -  a pratica das seguintes premissas: cultivar um sonho, um objetivo de
vida; caminhar persistente e confiante em direcao ao seu objetivo; desenvolver seus ta-
lentos com disciplina e dedicacdo; acreditar na sua capacidade e entregar-se de coracdo a
tudo o que fizer; manter o bom humor, a gentileza e a generosidade em todos os ambientes
que vocé frequentar; cuidar bem do seu corpo, com exercicios fisicos adequados e alimen-
tacdo sadia, e manter sua mente alimentada com novos conhecimentos e ideias positivas.

Quais sdo os habitos que diretores e professores devem priorizar?

Alexandre Ventura - Respeito, serenidade, profissionalismo, mente s3 em corpo sdo, sen-
sibilidade, ética, foco na promogao dos interesses dos alunos, nunca esquecer que deverdo
ser um referencial virtuoso para seus alunos.

De que forma competéncias atitudinais e técnicas fazem a diferenca?

Marcus Garcia - Na atuacdo profissional o saber fazer transcende a técnica e passa a per-
mear a seara cultural. Sem técnica, o profissional ndo tem o ferramental basico para execu-
tar seu trabalho, mas sem atitudes tende a ficar ultrapassado e limitado frente a pressdo
pelo desenvolvimento que a sociedade exige dele.

Como ter uma pratica docente veemente?

Professor Gretz - Vleeméncia é uma caracteristica do entusiasmo. £ um grande vigor, um
arrebatamento em nossa forma de transmitir conhecimentos, reflexdes ou sentimentos.
Costumo dizer que o ser humano as vezes é vibrante como uma brasa e, outras vezes, esta
sem energia, desanimado, frio como o carvdo. 0 entusiasmo é uma fonte de energia que
temos dentro de nds, e que nos mantém vibrantes, empenhados em fazer o melhor. Para
conquistar a atendo e o interesse dos alunos, essa forca é necessaria, porque desperta no
grupo a motivacdo para aprender. 0 professor precisa ser entusiasmado por seu trabalho e
veemente em sua forma de contagiar cada um de seus alunos para a vontade de se aprimo-
rar como ser humano e realizar seu sonho de vida.

Algo a acrescentar?

Marcus Garcia - Em minhas palestras objetivo principalmente provocar no piblico uma re-
flexao sobre a atuacao docente no fazer educacional, tendo como pano de fundo algumas
perspectivas do pensamento contemporaneo, mas sem esquecer os classicos que origina-
ram e desta forma levo aos participantes um passeio da filosofia classica ao Movimento de
Cultura Popular Brasileiro.

Professor Gretz - Nos dltimos 32 anos ja fiz mais de cinco mil palestras para mais de 3.200
clientes. Porém, se tem um piblico para quem mais gosto muito de falar é para os docen-
tes, meus colegas professores. Lecionei em escolas por mais de 20 anos e até hoje me
apresento como professor, porque gosto de passar a minha experiéncia de vida aos parti-
cipantes das palestras.
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PAULO FREIRE / sao José
Primeiro lugar no Prémio RBS de Educacdo

prémio principal na categoria Escola Privada - SC foi para Sao José. Eleito por equipe de especialistas em edu-
O cacdo e mediacdo de leitura, o projeto da professora (amila Zuchetto Brambilla, das turmas dos 8°s e 9°s anos

do Colégio Paulo Freire, denominado Guerra e Literatura - o humano no tempo do caos, ganhou o primeiro lugar
no concorrido Prémio RBS de Educacdo. 0 ato solene de premiacdo, realizado em Porto Alegre, reconheceu as melhores
aces de incentivo 3 leitura entre 962 escolas (RS e SC) na presenca da calorosa torcida de familiares, educandos, edu-
cadores, Coordenacdo e Direcdo Pedagdgica do Colégio Paulo Freire (12 foto). A premiacdo dignifica o trabalho de todos
que atuam no segmento privado educacional. Leia mais detalhes em www.sinepe-sc.org.br

IEMES / Sombrio
Comenda do Legislativo

Catarinense

Instituto Educacional Madre Elisa Savoldi foi con-
Odecorado com a Comenda do Legislativo (atari-

nense, concedida como reconhecimento por seu
compromisso com a sociedade. O titulo se justifica pelos
trabalhos educacionais do Instituto, o longo dos seus
50 anos de fundacdo. Para a diretora Irma Maria Flor de
Maio Pimenta a homenagem celebra o 6timo desempe-
nho de toda a equipe no trabalho de formacdo de cida-
daos criticos e solidarios, dentro dos valores cristdos.
“Esse titulo nos enche de orgulho e aumenta 3 nossa
responsabilidade educacional. Essa homenagem faz
com que reafirmemos 0 NOSSO COMPromisso com uma
educacao critica e com sensibilidade da importancia do
amor 3o proximo’, comentou.

ADiretora Irmd Maria Flor de Maio Pimenta e sua Equipe comemoram o titulo

Acesse diariamente www.sinepe-sc.org.br

Mateus Bruxel / Agéncia RBS - copiada da Pégina da Fundacdo Mauricio
Sirotshy Sobrinho - da esquerda para a direita: Camila, de Sao José,
Josiane, de Itajai, Jacqueline, de Lages, e Felipe, de Joinville.

UNESC / Criciima
Ex-aluno é destaque
do Prémio Capes

gresso do curso de (iéncia da Computacao
Eda Unesc, Edroaldo Lummertz da Rocha é

um dos vencedores do Prémio (apes de
Tese 2015. A condecoracdo foi entregue em
Brasilia para os autores das melhores teses de
doutorado defendidas em 2014. “Interacbes
nanoparticula-células e  biomaterial-células
induzem mudancas globais em programas de
expressao de genes’, desenvolvida por Rocha,
esteve entre as teses escolhidas na drea de
Materiais, e tem como caracteristicas 3 inter-
disciplinaridade e o impacto dos resultados
na vida das pessoas. Todos 0s anos, a (apes
(Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior) seleciona e premia teses de
doutorado em 48 dreas do conhecimento nos
cursos de pés-graduacdo
do pais. “Quando rece-
bi 3 noticia fiquei
bastante feliz,
pois € 0 reco-
nhecimento
de  muitos
anos de tra-
balho, dedi-
(acao e longe
da familia’,
comenta.

Rocha estudou na Universidade
de 2004 a 2008 (Foto Divulgacdo)
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CRIATIVO / Floriandpolis
Uma noite historica

s 25 anos do Colégio Criativo foram homenageados pela Assembleia Legislativa
O em noite memoravel com a presenca de dezenas de convidados que prestigia-

ram o ato ocupando as galerias e o plendrio daquele Poder. Cerca de 200 pesso-
as da comunidade escolar (pais, alunos, professores e funciondrios administrativos)
participaram da sessdo especial. “F uma justa homenagem a um colégio que forma
pessoas prontas para contribuir para a sociedade”, disse o deputado Jean Loureiro,
que lembrou sua origem, pois nasceu na Coloninha. O Criativo virou referéncia para o
bairro e esta homenagem, uma das mais bonitas que ja se presenciou na Assembleia,
serviu de estimulo para outros empreendedores a trabalhar a servico da educacdo. A
diretora Lélia agradeceu muito: aos colaboradores, professores, alunos, familiares e
parceiros do Criativo. Lembrando o inicio, quando tinha 21 anos e abriu o colégio numa
casinha azul para 22 alunos, ela comentou que ndo viu o tempo passar, mas deixou
a receita do sucesso: “Uma escola do século 21 tem que ser dindmica, ter que ser
comprometida com a comunidade e tem que surpreender sempre’.

0 casal diretor, Lélia e Luiz, recebe a placa das mdos do deputado Gean Loureiro

SAI.ESIANO / |taja|' Tecnologias: Vocé estd usando dgjeito certc/;?.A T ”
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. pergunta estd na capa da nova revista do Colégio _k) _J
Nova [QVlSta Sugere uso [orl'eto Salesiano Itajal. A publicacio EducAcio Digit@al foi

produzida por um grupo de educadores e pais parti-

cipantes do grupo de estudos com 0 mesmo nome e tem o objetivo de trazer para a comunidade escolar reflexdes sobre

as novas tecnologias e sua influéncia em nossa sociedade. 0 grupo responsavel pela revista retine-se mensalmente

com o objetivo de estudar as tematicas relacionadas aos novos tempos. A edi¢do ndmero 1 traz matérias sobre as redes T [ [: " " .
sociais, 0s cuidados com os grupos de whattsapp, a idade certa para o filho ter um celular, entre outros. Apauta foi e
construida coletivamente, através das observacdes dos professores e dos pais sobre as dificuldades e necessidades “ G | n s

de cada faixa etaria. “Novos tempos exigem novas respostas. 0 que mais temos s3o perguntas. As respostas estamos VOCE ESTA USANDO
construindo juntos. A aprendizagem estd no caminho que estamos percorrenda’, afirma o diretor do Salesiano, P.0s- 0 HEITO CERTO?
valdo BisewsRi. 0 grupo EducAcdo Digit@! também mantém um blog e realiza atividades de estudo e interacao com as
turmas da escola. No link - http://issuu.com/marciamadeira/docs/revista_2016__salesiano2/1%e=3507167/33065068
vocé pode acessar a versao digital da revista. (aso queira receber a revista impressa, passe na biblioteca do colégio!

“A aprendizagem estd no caminho que estamos percorrendo” (apa darerist
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PENSE SEGURO

NOVOS DESAFIOS

lgumas pesquisas recentes vém sinalizando que um

dos principais desafios é o de compreender o perfil

atual da nossa sociedade que, devido a fatores eco-
ndmicos e sociais, nos demandam novas necessidades, as
quais muitas vezes ndo estao claras e sd podem ser identi-
ficadas de maneira subliminar.

Trazendo essa informacdo para o segmento
educacional podemos perceber que a mudanca no perfil
socioecondmico da familia brasileira reflete consideravel-
mente na forma em que os pais dos alunos se relacionam atualmente com a instituicdo
de ensino. Temos hoje uma sociedade muito mais informada e sabedora dos seus direitos,
assim como a criacdo dos Juizados de Pequenas (ausas e do PROCON permitiu a sociedade
a ter acesso a justica, de uma maneira muito mais facil do que na década anterior. Devido a

isso, podemos perceber no mercado segurador, que os sinistros envol-
vendo acdes de Responsabilidade Civil cresceram vertiginosamente
nos iltimos anos, e em muitas das vezes, tais acdes possuem valores

Rafael Rocha,

Diretor Comercial
rafael.rocha@rochacorretora.com
(48) 3206-3426 e 9946-4604

JORNAL DAS ESCOLAS PARTICULARES DE SANTA CATARINA

Destaco que no segmento escolar a preocupacao por parte do empresario deve
ser ainda maior, pois toda instituicdo de ensino possui uma Responsabilidade Civil “Obje-
tiva" perante dos seus alunos, a qual, diante da existéncia do dano, j3 fica pressuposta a
culpa da instituicdo, cabendo a ela provar a sua inocéncia.

No mercado segurador possuimos algumas modalidades de seguros que visam
amparar as instituicdes de ensino, caso elas sejam envolvidas em processos relacionados
a acidentes com alunos e funcionarios, perda de documentos, segregacdo racial, direitos
autorais, direitos de imagem, acidentes com bala perdida etc.

Tais apélices possuem um valor muito acessivel e caso sua contratacdo seja
orcada na planilha de custo da instituicdo, o seu custo ndo ird representar mais do que
0,06% do valor da mensalidade de cada aluno. Diante dessa informacdo podemos concluir
que a n3o contratacdo dessa modalidade de seguro ocorre muita das vezes por falta de
informacdo. (abe a nds, corretores, desenvolvermos essa cultura junto as instituicdes de
ensino, através de uma orientacdo adequada, para que possamos preservar o patrimonio e
a imagem de nossos clientes.

Essa coluna é um canal aberto com todos os associados e leitores para que pos-

indenizatorios bastante representativos.

Decreto n® 8.537, de 5 de outubro de 2015 da Presidéncia de Repdblica, regu-
lamentou ‘a Lei n® 12.852, de 5 de agosto de 2013, e a Lein® 12.933, de 26 de
dezembro de 2013, para dispor sobre o beneficio da meia-entrada para acesso
a eventos artistico-culturais e esportivos e para estabelecer os procedimentos e o0s
critérios para a reserva de vagas a jovens de baixa renda nos veiculos do sistema de
transporte coletivo interestadual”.
A norma estabelece que Carteira de Identificacao Estudantil (CIE) é documento que comprova a
condi¢do de estudante regularmente matriculado nos niveis e modalidades de educacdo e ensino previstos
no Titulo V da Lei n® 9.394, de 1996, Educacdo Basica e Superior, '

delo tinico estabelece que devam constar no documento nome completo, data de nascimento e foto recente
do estudante, nome da instituicdo, grau de escolaridade e data de validade até o dia 31 de marco do ano
subsequente ao de sua expedicdo.

Também dispde que a CIE serd expedida por uma das seguintes organizacdes: Associacdo Na-
cional de Pos-Graduandos - ANPG; Unido Nacional dos Estudantes - UNE; Unido Brasileira dos Estudantes
Secundaristas - Ubes; entidades estaduais e municipais filiadas as entidades anteriormente mencionadas;
Diretérios Centrais dos Estudantes - DCE; e Centros e Diretérios Académicos, de nivel médio e superior.

A principio, tanto a Lei quanto o Decreto restringiram as possibilidades de emiss3o por parte
dos estabelecimentos de ensino, além de ter obrigado as “entidades estaduais e municipais” de estudantes
a afiliarem-se as entidades nacionais. No entanto no final de dezembro o ministro Dias Toffoli, do Supremo
Tribunal Federal (STF), “concedeu liminar para suspender expresstes constantes na Lei 12.933/2013 (Lei
da Meia-Entrada) que restringiam as entidades autorizadas a emitir a carteira de estudante’”.

De acordo com a decisdo, que ainda serd submetida a referendo do Plendrio da Suprema (orte,

14 Acesse diariamente www.sinepe-sc.org.br

STF CONCEDE LIMINAR
NA LEI DA MEIA-ENTRADA

samos trocar informacdes, tanto para esclarecer possiveis dividas, quanto para explorar-
mos alguns temas especificos dentro do mercado de seguros.

as regras criadas pela lei ferem o direito 3 liberdade de associacdo, bem
como afrontam a autonomia dos estabelecimentos de ensino, visto
que o ato de emissdo dos documentos de identificacdo dos estudantes
também lhes é préprio.

0 ministro explicou que “a Lei da Meia-Entrada veio corrigir
distorcdes criadas pelo sistema anterior, que permitia a qualquer agre-

miacdo, associacdo estudantil ou estabelecimento de ensino emitir a
carteira. Isso teria levado a fraudes e ao aumento indiscriminado dos
portadores da carteira, mitigando o objetivo da legislacdo”. Prosseguiu afirmando que a “exigéncia, contu-
do, de aperfeicoamento do sistema nacional de emissdo de carteiras de identidade estudantil, como forma
de efetivamente promover o instituto da meia-entrada e acesso a cultura pelos estudantes, ndo pode
ocorrer em prejuizo de outros direitos fundamentais, notadamente do direto a liberdade de associacao”.

Dias Toffoli conclui afirmando que “se ha problemas na expedicdo das carteiras estudantis e
na fiscalizacdo desse processo, s3o 0s meios de fiscalizacdo que devem ser aprimorados, 3o invés de ser
suprimida uma atividade ou limitado o 8mbito de atuacdo das instituicdes’.

Dessa forma, as escolas seguem com a prerrogativa de emiss3o de seus praprios documentos
de identificacdo. Alternativamente podem é claro, se assim desejarem, abdicar dessa prerrogativa e indicar
que seus educandos procurem as entidades estudantis para emissdo.
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0 artigo 149 da Constituicdo Federal prevé a Contri-

buicdo Sindical, nos seguintes termos:

“Art. 149 - (ompete exclusivamente a Unido instituir

contribuicoes sociais, de intervencdo no dominio eco-

némico e de interesse das categorias profissionais ou
econdmicas, como instrumento de sua atuacdo nas
respectivas dreas, observado o disposto nos arts.

146, lle 150, I e lll, e sem prejuizo do previsto no art.

195, § 69, relativamente as contribuicdes a que alude

o dispositivo.

Pardgrafo tnico - Os Fstados, o Distrito federal e os

Municipios poderdo instituir contribuicdo, cobrada de

seus servidores, para o custeio, em beneficio destes,

de sistemas de previdéncia e assisténcia social.”

Os artigos 578 e 579 da (LT prevéem que as contri-
buicdes devidas aos sindicatos, pelos que participem das cate-
gorias econdmicas ou profissionais ou das profissdes liberais
representadas pelas referidas entidades, tém a denominacdo

de “Contribuicdo Sindical”

Ninguém ¢é obrigado a filiar-se a sindicato, mas to-

dos pertencem a uma categoria, tanto que sao obrigados a

contribuir anualmente, em virtude disso fazem jus a todos os

direitos dispostos na convencdo coletiva, inclusive o dissidio.

Algumas pessoas utilizam-se da terminologia “imposto sindi-
cal” para referir-se a esta obrigatoriedade.

A Contribuicdo Sindical é devida por todos aqueles
que participarem de uma determinada categoria econdmica ou
profissional, ou de uma profisséo liberal, em favor do sindicato
representativo da mesma categoria ou profissao. Na inexistén-
cia dessa categoria, o recolhimento serd feito a federacao cor-
respondente 8 mesma categoria econdmica ou profissional (art.

591 da (LT).

A Contribuicdo Sindical dos empregados serd recolhi-
da de uma s6 vez e corresponderd a remuneracao de um dia

de trabalho, qualquer que seja a forma de pagamento.

Nos termos do art. 582, § 19, letras 3" e “b" da (LT,
considera-se um dia de trabalho o equivalente a:

v uma jornada normal de trabalho, se o pagamento

a0 empregado for feito por unidade de tempo (hora,

dia, semana, quinzena ou més);

v 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no

més anterior, se a remuneracdo for paga por tarefa,

empreitada ou comissao.

0 desconto da contribuicdo sindical corresponde a
um dia normal de trabalho, ou seja, vai ser composta da remu-
neracao que corresponda a jornada didria normal do emprega-
do.

Assim, as horas extras nao irdo compor, uma vez que

estas horas sdo realizadas além da jornada normal.

Quando o saldrio for pago em utilidades, ou nos ca-

s0S em que o empregado receba, habitualmente, gorjetas, a

Contribuicdo Sindical correspondera a 1/30 avos da importancia

que tiver servido de base, no més de janeiro para a contribuicdo
do empregado a Previdéncia Social (art. 582, § 20 da (LT).

Os empregadores sdo obrigados a descontar da fo-

Iha de pagamento de seus empregados, relativa ao més de

marco de cada ano, a Contribuicdo Sindical por estes devida aos
respectivos sindicatos.

Empregado admitido no més de janeiro ou fevereiro
terd o desconto da Contribuicdo Sindical também no més de
marco, ou seja, no més destinado ao desconto.

Deve-se verificar se 0 empregado ndo sofreu o des-

conto respectivo na empresa anterior, caso em que este ndo

poderd sofrer outro desconto. Referida hipdtese deverd ser
anotada na ficha de Registro de Empregados.

CONTRIBUICAO SINDICAL PROFISSIONAL

Esta chegando o més de MARCD, més base para retencdo, em folha de pagamento, da
, razdo pela qual achamos oportuno trazer algumas consideracdes sobre os procedimentos opera-
cionais que requer esta matéria.

(aso ndo tenha ocorrido qualquer desconto, 0 mesmo
deverd ocorrer no proprio més de marco, para recolhimento em
abril.

Os empregados que forem admitidos depois do més

de marco serdo descontados no primeiro més subseqiien-

te a0 do inicio do trabalho. Como exemplo, pode-se ter aquele

empregado admitido no més de abril, sem que tenha havido em

outra empresa o desconto da Contribuicdo Sindical, o seu des-

conto serd efetuado em maio e o respectivo recolhimento sera
em junho (art. 602 da CLT).

0 empregado que se encontra afastado da empresa

no més de marco, sem percepcdo de salarios, por motivo de

doenca, acidente do trabalho ou licenca ndo remunerada, deve-

rd sofrer o desconto da Contribuicdo Sindical no primeiro més
subsequiente ao do reinicio do trabalho.

0 aposentado que retorna a atividade como empre-
gado e, portanto, é incluido em folha de pagamento, fica su-
jeito normalmente ao desconto da Contribuicdo Sindical.
0 art. 89, inciso VIl da Constituicdo Federal determina também
que o aposentado filiado tem direito de votar e ser votado nas
organizacdes sindicais.

A empresa deverd anotar na ficha ou na folha do li-
vro de Registro de Empregados as informacdes relativas a Con-
tribuicdo Sindical paga. A citada anotacdo deve ser feita para
efeitos de controle da empresa, uma vez que a Portaria MTb n®
3.626/91, alterada pela Portaria MTb n° 3.024/92, ndo exige as
referidas anotacdes.
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~+.. MAISDOQUE UMMUNDO
. ME .HOR PARA NOSSAS CRIANCAS,

~ QUEREMOS CRIANCAS
- MELHORES PARA 0 MUNDO.
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Getz

A educacao tem o poder de transformar a realidade. E isso que estudantes de

Pirapora, Minas Gerais, estao descobrindo com o Projeto Terra: Vida que Pulsa. somospositivo.com.br
Desenvolvido ha 15 anos pelo Colégio Santissimo Sacramento, conveniado facebook.com/editorapositivo
ao Sistema Positivo de Ensino, o projeto promove a reciclagem e o uso racional twitter.com/editorapositivo

youtube.com/editorapositivo

da agua, por meio de projetos e acoes desenvolvidas no dia a dia da escola,
além de colaborar com o trabalho de uma cooperativa local de catadores.
Dessa forma, mais do que aprender sobre sustentabilidade e geracao de
renda, os alunos descobrem que atitudes positivas podem mudar o mundo.

SISTEMA POSITIVO DE ENSINO.
ACREDITE NO PODER DA EDUCACAO.




